
附件 1： 

碳排放管理员培训简介 

随着全球对气候变化问题的重视以及我国 “碳达峰、碳中和” 目标的推进，碳排放管

理领域人才需求急剧增长。为满足社会对专业碳排放管理人才的需求，我们特开设碳排放管

理员培训课程，该课程具备完善的教学体系，所颁发的证书由经人力资源社会保障部门审批

备案的用人单位和社会培训评价组织，在备案职业（工种）范围内对劳动者实施职业技能考

核评价后颁发。该证书不仅是从事碳排放管理工作的“敲门砖”，更是职业发展的重要资质

证明。具体招生信息如下： 

一、工种介绍 

碳排放管理员主要负责企事业单位二氧化碳等温室气体排放监测、统计核算、核查、交

易和咨询等工作。他们是推动企业实现低碳转型、助力国家达成减排目标的关键力量。无论

是能源企业、制造企业，还是环保咨询公司、金融机构等，都对碳排放管理员有着迫切需

求。该职业在未来发展前景广阔，是极具潜力的新兴职业。 

工种：碳排放核查员 

核心职责 
独立审核企业碳排放报告的真实性，确保符合国家或国际标准。需进

行现场核查并出具核查结论。 

技能要求 熟悉核查流程、法律法规及行业技术规范，具备严谨的逻辑分析能力 

适用领域 
咨询公司、研究机构、大型企业碳管理部门、第三方核查机构、政府

部门监管岗位 

优势 随着碳市场合规性要求趋严，核查需求稳定且职业壁垒较高。 



工种：碳排放交易员 

核心职责 
在碳交易市场中进行配额买卖、碳资产管理和金融产品设计。需制定

交易策略以优化企业碳资产。 

技能要求 掌握碳市场规则、金融知识及风险管理，需敏锐的市场洞察力 

适用领域 碳交易所、金融机构、企业碳资产管理部 

优势 

随着全球碳交易市场规模扩大（如欧盟碳市场、中国全国碳市场），

碳金融衍生品创新加速，交易员的需求将持续增长，且薪资水平较

高。 

二、培训课时 

 



三、费用及补贴构成 

课程收费依据不同级别收取，涵盖培训费、教材费、考试费等。具体收费标准如下：

 

 

 

补贴政策：为进一步鼓励更多人员投身于碳排放管理领域的学习，符合条件的学员经考核

通过后可向人社申请相应补贴。 



 

 

 

 

（一）员工考取碳排放管理员对企业好处 

1.招投标加分项:彰显企业实力,助力政府相关资质申报及招投标等业务承接，环评企业人

员考取证书企业有机会加入碳评项目审批。 

2.人才培养与管理升级:可将等级认定作为检验员工技能培训效果的手段,以及员工晋

升、 加薪的参考依据。 

3.成本优化:优化企业碳排放策略,实现节能减排与经济效益双赢。 

（二）个人考取碳排放管理员的好处 

1. 职业前景广阔：在 “双碳” 目标驱动下，碳排放管理岗位需求激增，持有碳排放管理员

证书将为您打开众多企业的大门，获得更多职业机会。 



2. 薪资待遇优厚：作为新兴且重要的职业，碳排放管理员薪资水平较高。根据地区和企业规

模不同，年薪可达 15-20 万元，且随着工作经验和技能提升，薪资增长空间较大。 

3. 提升个人价值：掌握碳排放管理技能，不仅能为企业提供专业服务，还能为国家的低碳发

展贡献力量，实现个人社会价值。 

享受政策福利：部分地区对碳排放管理人才出台了一系列优惠政策，如落户加分、人才补贴

等，让您在职业发展的同时，享受更多政策红利。 

四、证书式样： 
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